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BIRZU SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
JAUNIMO DARBUOTOJO PAREIGOMS UZIMTI ATRANKOS SALYGOS

Atrankg skelbia: Birzy Svietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba), biudZetiné jstaiga,
Vytauto g. 32, 41140 Birzai; tel.: (8-450) 34658. Duomenys kaupiami ir saugomi juridiniy asmeny
registre, kodas 300072593.

Jaunimo darbuotojo veikla reglamentuoja: Tarnybos nuostatai, jaunimo darbuotojo
pareigybés aprasymas, vidaus tvarkos taisyklés, Tarnybos direktoriaus jsakymai ir kiti norminiai
dokumentai.

Darbo pobidis: vykdyti atvirgji darba su jaunimu (14-29 m.) BirZy rajono savivaldybéje,
remiantis atvirojo darbo su jaunimu, neformalaus ugdymo, informavimo ir konsultavimo principais:

1. ugdyti jaunuoliy sgmoninguma, savarankiskuma, socialinius jgiidzius;

2. kurti saugig nejpareigojancia aplinka, i kurig jaunuolis gali ateiti ir biiti su draugais;

3. pagal veikly plang vykdyti numatytas veiklas, renginius, i§vykas ir pan.

4. rengti ir vykdyti projektus.

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams:

1. Aukstasis iSsilavinimas (pageidautina: socialiniy moksly, psichologijos ar pedagogikos
srityje).

2. Zinoti Lietuvos Respublikos teis¢s aktus, reglamentuojanius atvirajj darba su jaunimu,
jaunimo darbuotojy veikla.

3. ISmanyti raStvedybos taisykles;

4. Gebéti planuoti, analizuoti ir organizuoti sri¢iy, kurias reglamentuoja pareigybés
aprasymas, veikla.

5. ISmanyti ir moketi dirbti Microsoft Office paketu, naudotis socialiniais tinklais.

6. Gebéti inicijuoti, organizuoti jvairaus lygmens projekty kiirimg ir jy jgyvendinimg.

Darbo kriivis: 40 valandy per savaitg.
Darbo sutartis: neterminuota.
Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas nuo 0,75 iki 0,94 (baziniais dydZiais).

Pretendento privalumai:

1. Darbo su jaunimu patirtis.

2. Dalyvavimas tiksliniuose mokymuose, seminaruose, paZintiniuose vizituose, tikslinése
konsultacijose ar kituose renginiuose, skirtuose atvirajj darbg su jaunimu vykdantiems asmenims.

3. Rekomendacija.

4. Geb¢jimas komunikuoti bent viena uzsienio kalba (angly, vokieciy, pranciizy kalbos) B1
lygiu.

5. Projektinés veiklos patirtis.

6. Pareigingumas, atsakingumas, gebéjimas dirbti komandoje, kiirybingumas, darbStumas,
iniciatyvumas, nepriekaistingas elgesys ir profesiné reputacija, geri bendravimo jgiidziai.



7. Vairuotojo pazymejimas (B kategorija).

Pretendentai privalo pateikti Siuos dokumentus:
1. PraSyma leisti dalyvauti atrankoje;

2. Asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;
3. I8silavinima patvirtinan¢iy dokumenty kopijas;

4. Gyvenimo aprasyma (CV);

5. Motyvacinj laiska.

Atrankos buidas: pokalbis.

Pretendentai, atitinkantys atrankos reikalavimus, bus informuojami asmeniskai ir kvieciami
pokalbiui. Dokumentai priimami 5 kalendorines dienas nuo konkurso paskelbimo, jskaitant
konkurso paskelbimo dieng. Dokumenty priémimo pradzia — 2025 m. lapkricio 20 d., pabaiga —
2025 m. lapkricio 25 d.

Dokumentai pateikiami asmeniskai - kasdien nuo 8.00 iki 15.00 val. (pertrauka nuo 12.00 iki
13.00 val.) Tarnybos admininstratorei Ingridai Kubilienei adresu: Birzy $vietimo pagalbos tarnyba,
Vytauto g. 32, LT-41140, Birzai, siuniant registruotu laisSku arba elektroniniu pastu
spt.birzai@gmail.com. Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir sutikrinti grgzinami
pretendentui.

Informacija apie konkursa skelbiama internete adresu: https://birzuspt.lt/apie-mus/darbo-
konkursai-ir-atrankos/

Telefonas pasiteirauti (8-450) 34 658.
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