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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 23 straipsnio 7 dalimi:

1.T virtinuPedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023—
2025 mety prioritetines kvalifikacijos tobulinimo sritis (pridedama).

2. P a v e d u Nacionalinei Svietimo agentiirai vykdyti valstybiniy ir savivaldybiy
Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
stebéseng pagal 2023-2025 mety prioritetines kvalifikacijos tobulinimo sritis.

3.Rekomenduoju pedagogy rengimo centrams, kitoms aukStosioms
mokykloms ir akredituotoms kvalifikacijos tobulinimo jstaigoms, vykdanfioms pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg, planuoti pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly
darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimg atsizvelgiant j Siuo jsakymu patvirtintas Pedagoginiy
darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 20232025 mety prioritetines kvalifikacijos
tobulinimo sritis.
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PEDAGOGINIU DARBUOTOJU (ISSKYRUS AUKSTUJU MOKYKLU DARBUOTOJUS)
2023-2025 METU PRIORITETINES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO SRITYS

1. Prioritetiné kvalifikacijos tobulinimo sritis — skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas.
Skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas apima galimybe veiksmingiau siekti ugdymo(si) tiksly,
efektyviau perteikti ugdymo turinj, panaudojant skaitmeninj ugdymo turinj, priemones ir jrankius.
Naujy technologijy naudojimas jgalina efektyviai naudoti iSmanias, virtualias, skaitmenines
priemones ugdymo(si) procese, kritiSkai vertinti informacijos turinj ir Saltinius, gebéti analizuoti ir
vertinti duomenis.

2. Prioritetin¢ kvalifikacijos tobulinimo sritis — kompetencijy, reikalingy itraukties
principui  jgyvendinti, tobulinimas. Kompetencijy, susijusiy su jtraukia, atvira ir
bendradarbiaujancia mokykla, tobulinimas apima nuostaty ir poziiiriy kaita, gebéjima suvokti,
atpazinti ir atliepti mokiniy poreikius siekiant vaiko gerovés ir pazangos. Bendradarbiavimo,
socialinés partnerystés geb¢jimy stiprinimas jgalina dirbti daugiatautéje ir daugiakultureje
aplinkoje, padeda diferencijuoti ir individualizuoti, personalizuoti ir internalizuoti ugdymo turinj.
Gebe¢jimas taikyti paramos priemones, padedancias mokiniui jveikti klititis mokymosi procese,
igalina kurti saugig ir palankig ugdymo(si) aplinka.

3. Prioritetin¢ kvalifikacijos tobulinimo sritis — pilietinio ugdymo kompetencijy
stiprinimas. Pilietinio ugdymo kompetencijy stiprinimas apima galimybe integruoti pilietiSkumo ir
nacionalinio saugumo pagrindus, medijy raStingumg, kritinio mastymo ugdyma jvairiy dalyky
ugdymo(si) procese ir mokyklos bendruomenés veikloje. Pilietinio ugdymo kompetencijos pagilina
supratimg apie pagrindines demokratijos vertybes ir jy puosel¢jima, valdZios ir pilieciy tarpusavio
bendradarbiavima, skatinant patriotiSkuma, uztikrinant demokratijg ir nacionalin} sauguma.

4. Prioritetiné kvalifikacijos tobulinimo sritis — ugdymo praktikos ir didaktikos
kompetencijy tobulinimas. Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimas apima
galimybe kokybiSkai organizuoti ugdymo(si) procesa, taikyti ugdymo mokslo ir praktikos sintezg.
Siy kompetencijy tobulinimas apima aktyviy ugdymo metody taikymo stiprinima, tyrimais grjstos
ugdymo(si) praktikos plétra pedagogikoje ir andragogikoje, savireguliacinio mokymosi gebéjimy
stiprinimg, mokiniy vertinimo ir pazangos analizés stiprinimg, mokymo plano modeliavimo ir
lankstumo tobulinima.

5. Prioritetiné kvalifikacijos tobulinimo sritis — lyderystés ugdymui ir mokymuisi
kompetencijy tobulinimas. Kompetencijy, reikalingy pedagoginiy darbuotojy lyderystei ugdymui ir
mokymuisi, tobulinimas apima lyderyst¢ ir mentoryste siekiant moderniy vadovavimo strategijy
plétros ir poky€iy valdymo gebejimy stiprinimo, tvarios bendruomenés plétra ir dialogo kultiiros
kiirimg, ugdomosios veiklos kokybe, duomenimis gristy sprendimy priémima, kolegialy griztamajj
ry$], psichologinés gerovés stiprinimg, profesing tapatybe ir asmening pazanga.




